Ausgabe 01/ J&nner 2019
Amtliche Mitteilung der
Marktgemeinde Altenberg bei Linz
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GemalB §§ 8 und 9 06. Gemeinde-Dienstrechts u. Gehaltsgesetz 2002 i.d.g.F. wird, aufgrund des
Gemeinderatsbeschlusses vom 12.12.2018, folgender Vertragsbedienstetenposten zur Besetzung
offentlich ausgeschrieben:

Leiter/in des Marktgemeindeamtes Altenberg bei Linz
Funktionslaufbahn: GD 9.1

BeschaftigungsausmaB: Vollbeschiftigung (40
Wochenstunden)

Dienstbeginn: 1. Dezember 2019

Fir externe Bewerber/innen ist vom 1. Juni bis 30. November
2019 eine Einschulungsphase als Vertragsbedienstete/-r in
der Funktionslaufbahn GD 14.1. vorgesehen.

Die Bestellung zum Amtsleiter / zur Amtsleiterin erfolgt
vorerst befristet auf 3 Jahre. Im Anschluss daran sind
Weiterbestellungen madglich, die jeweils auf fiinf Jahre befristet
sind.

Aufgabenbeschreibung:

Leitung des Marktgemeindeamtes und Fihrung der gesamten Verwaltung sowie Dienstaufsicht Gber
alle Dienststellen der Gemeinde mit ca. 60 Mitarbeitern/-innen

Ansprechpartner/-in fir Birgermeister, Gemeindeorgane und Bevdlkerung

Vorbereitung, Erledigung und Umsetzung der Gemeindevorstands- und Gemeinderatsbeschlisse
sowie Teilnahme an Sitzungen

Organisation der Abwicklung von Projekten und Bauvorhaben der Gemeinde
Personalangelegenheiten

Finanzierungs-, Vertrags- und Rechtsangelegenheiten, Verordnungen

Aufgabenerledigung nach dem Geschaftsverteilungsplan oder Gber Auftrag des Blirgermeisters
Laufende Evaluierung der Geschaftsablaufe und permanentes Effektuieren nach modernen
Managementmethoden

Weiterentwicklung der Verwaltung hinsichtlich Digitalisierung und E-Government
Geschaftsflihrung in ausgegliederten Unternehmungen (VFI)

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft

Volle Handlungsfahigkeit

Einwandfreies Vorleben

Persdnliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung fir die Erflllung der Aufgaben
Méannliche Bewerber:

Nachweis des abgeleisteten Prasenz-, Ausbildungs- oder Zivildienstes oder der Befreiung

bitte wenden



e Niveau eines Absolventen / einer Absolventin einer héheren Schule durch Nachweis des Abschlusses
einer allgemeinbildenden oder berufsbildenden héheren Schule mit Abschluss der Matura bzw.
Berufsreifepriifung oder Abschluss einer der Verwendung entsprechenden akademischen Ausbildung
(vorzugsweise Rechts- oder Wirtschaftswissenschaften, Public Management)

e Wenn die Dienstausbildung nach der O6. Gemeinde-Dienstausbildungsverordnung noch nicht erfolgt
ist, Verpflichtung, diese zum ehest mdglichen Zeitpunkt abzulegen.

e Gute EDV-Kenntnisse

e Fuhrerschein der Gruppe B

. ere Aufnal i inscht sind:

Erfahrung in der Mitarbeiterfiihrung, Organisationsfahigkeit

Erfahrung mit gemeindespezifischen EDV-Anwendungen

Geschick bzw. Einfuhlungsvermégen im Umgang mit Blrgern

Gutes und sicheres Auftreten, Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft

Gute mundliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeit

Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdgen

Bereitschaft zu Mehrleistungen und zur Weiterbildung im fachlichen und persénlichen Bereich
Motivationskraft, Teamorientierung, Belastbarkeit, Konfliktldsungsfahigkeit, Offenheit und Objektivitat
Flexibilitat, Kooperationsbereitschaft und Selbststandigkeit

Innovations- und Veranderungsbereitschaft

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den Bestimmungen des O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz
2002. Die Gemeinde behalt sich dabei die Méglichkeit vor, Vorstellungs- und Kontaktgesprache zu flhren
bzw. sich eines externen Beraters zu bedienen. Allféllige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung und
dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Bewerbungen sind unter Verwendung der beim Marktgemeindeamt Altenberg bei Linz aufliegenden
Bewerbungsbdgen (Downloadmadglichkeit unter www.altenberg.at) samt den erforderlichen Unterlagen
(Motivationsschreiben, Geburtsurkunde, Staatsblrgerschaftsnachweis, Zeugnisse Giber Aus- und Fortbildungen,
Dienstzeugnisse, Foto, etc.) bis spatestens Mittwoch 13. Februar 2019 - 12 Uhr beim Marktgemeindeamt
Altenberg bei Linz, einzubringen.

Fir Rickfragen steht Amtsleiter Gerhard Pfarrhofer, Tel. 07230/7255-12, gerne zur Verfiigung.

Der Burgermeister:
Ferdinand Kaineder

Projekt ,,Waldkindergruppe Sterngartl"

In Kooperation mit der dem Land OO, Leader-Region Sterngartl Gusental und den Gemeinden in dieser Regi-
on ist vom Verein ,Die Wilde Feldkiiche"™ geplant - ab Herbst 2019 - in der Gemeinde Sonnberg im Muhlkreis
einen Waldkindergarten zu betreiben.

Verantwortlich dafiir ist ein 4-kopfiges Kernteam, unterstiitzt durch ein groBes Netzwerk an Interessierten,
denen es ein Anliegen ist, dieses padagogische Konzept zu verwirklichen.

Vorerst ist der Betrieb eines 6ffentlich anerkannten Waldkindergartens flir 16 Kinder im Alter von 3-6 Jah-
ren, Mo-Fr vormittags, angedacht.

Genauere Information (Hohe der Elternbeitrage, Konzept,..) dazu gibt es bei einer Veranstaltung, am Don-
nerstag 31. Janner 2019 um 18:00 Uhr in der Jausenstation , Auf d’'Sunnseitn™ (Sonnberg 98, 4202
Sonnberg im Muhlkreis), zu der interessierte Eltern hiermit herzlich eingeladen werden. Verschiedene Men-
schen (Naturpadagoginnen, Eltern von Waldkindergartenkindern,..) informieren, diskutieren und berichten
da zu diesem Thema und im Anschluss gibt es eine Filmprasentation ,Die Wurzelkinder® (Film von Natalie
Halla Uber einen Waldkindergarten). Weitere Informationen gibt es aber auch unter www.waldkinder-
sterngartl.at bzw. info@waldkinder-sterngartl.at

Die Marktgemeinde Altenberg mochte in diesem Zusammenhang
wissen, ob Eltern interessiert sind, ihre Kinder in den Waldkindergar-
ten nach Sonnberg zu geben und ersucht, falls Interesse besteht, um
eine Riickmeldung bis 8.2.2019, damit in den Gremien eine Ent-
scheidung Uber eine finanzielle Beteiligung der Marktgemeinde Alten-
berg an diesem Projekt getroffen werden kann.

Fir Fragen u. Rickmeldungen steht Birgermeister Ferdinand Kai-
neder gerne zur Verfligung.




